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Nachzahlungen

Das Lohnpfandungsrecht der ZPO und ihm folgend zahilreicher anderer Vollstreckungsregime, vgl. nur § 319 AO, § 54
Abs. 4 SGB I, § 5 VWVG, aber auch § 167 Abs. 1 Satz 1 VwWGO, § 198 Abs. 1 SGG und § 150 Satz 1 FGO, ist primér an
der Pfandung von Forderungen auf fortlaufende Beziige ausgerichtet. Anspriiche auf diskontinuierliche Leistungen
lassen sich dagegen nur schwer in dieses System einfligen. Bereits § 850i ZPO spricht eine beredte Sprache und weist
die Schwierigkeiten bei anderen als laufenden Anspriichen nur zu deutlich aus. Ein besonderes Problem bilden dabei
die Nachzahlungen von Entgelt- oder Entgeltersatzleistungen.

Der Entgeltpfandungsschutz ist darauf ausgerichtet, die Existenz des Schuldners auf einem einfachen, aber
angemessenen Niveau zu sichern. Die grundlegende Wertungsfrage bei zeitlich versetzten Zahlungen lautet daher, ob
aus der Nichtverfligbarkeit der nachgezahlten Betrdge in den entsprechenden Leistungszeitrdumen darauf geschlossen
werden kann, sie seien nunmehr fir die Deckung des Lebensunterhalts nicht mehr erforderlich. Zugespitzt kénnte also
gefolgert werden, was der Schuldner nicht ausgegeben habe, bendtige er auch nicht, gleichglltig ob ihm das Geld
Uberhaupt zur Verfiigung stand. Gegen eine solche These existieren allerdings gravierende Einwande. Wegen des
pfandungsrechtlichen Abstandsgebots liegt die Lohnpfdndungsgrenze oberhalb des Niveaus eines menschenwiirdigen
Existenzminimums. Der Schuldner soll auch Anschaffungen tatigen kénnen, die aus dem Existenzminimum nicht
mdglich sind. Nicht jedes Zurlickbleiben hinter dem Pfandungsfreibetrag berlihrt zudem bereits das Existenzminimum.
Zu denken ist etwa an Studenten, deren monatliches Budget wohl meist die Pfandungsgrenze unterschreitet. Zudem
bezeichnet das Grundrecht auf Gewahrleistung eines menschenwiirdigen Existenzminimums (BVerfG NJW 2010, 505,
Rz. 133) nur das rechtliche, nicht aber das zum Uberleben erforderliche dkonomische MindestmalB an finanziellen
Mitteln. Als zynische Konsequenz misste sonst die Zahlung nur lange genug verzdgert werden, damit der Schuldner
die Leistung nicht mehr bendtigt.

Auf sicherem rechtlichen Grund steht der Schuldner bei der Pfandung von Arbeitseinkiinften. Entgeltnachzahlungen
werden dem Zeitraum zugerechnet, fir den, nicht in dem sie gezahlt werden. Dies folgt aus dem klaren Wortlaut von
§ 850c Abs. 1 Satz 1 ZPO und entspricht der ganz Uberwiegenden Ansicht in Rechtsprechung und Literatur (vgl. nur
BAG NZA 2002, 323, 324; Stein/Jonas/Wiirdinger, ZPO, 23. Aufl., § 850c Rz. 9; Pritting/GehrleinAhrens, ZPO,
10. Aufl., § 850c Rz. 9). Gleiches gilt beim Pfandungsschutzkonto, denn § 850k Abs. 4 Satz 2 ZPO verpflichtet das
Vollstreckungsgericht, grundsatzlich das Gesamtkonzept des Lohnpfandungsrechts auf das Pfandungsschutzkonto zu

Ubertragen, wie der BGH soeben betont hat (BGH v. 24. 1. 2018 — VIl ZB 27/17, Rz. 9; Ahrens, VuR 2014, 117, 118).

Wesentlich komplexer stellt sich die Rechtslage bei nachgezahlten Sozialleistungen dar. Im Ausgangspunkt ist hier der
sozialrechtliche Aktualitdtsgrundsatz zu beriicksichtigen, vgl. § 40 Abs. 1 Satz2 N0 2 SGB Il i. V. m. § 44 Abs. 4 Satz 1

SGB X. Dieses Prinzip soll, wohl nicht ganz zutreffend, auch mit der Parémie in praeteritum non vivitur bezeichnet
werden kdnnen, d. h. in der Vergangenheit wird nicht gelebt (kritisch zur Terminologie Ahrens, VuR
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2014, 117, 119). Im Umkehrschluss kann aber aus dem Aktualitdtsgrundsatz abgeleitet werden, dass dann jedenfalls in
den gesetzlichen Fristen eine Nachzahlung mdglich ist. Freilich ist damit noch keine vollstreckungsrechtlich eindeutige
Aussage verbunden.

Im Bereich des Kontopfandungsschutzes hat der Zwangsvollstreckungssenat des BGH soeben zwei Entscheidungen
Uber nachgezahlte Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem SGB Il geféllt. In diesen Beschliissen hat
der Senat festgestellt, dass bei der Bemessung des pfandungsfreien Betrags auf einem Pfandungsschutzkonto die
nachgezahlten Betrage entsprechend den Grundséatzen im Lohnpfandungsrecht den Leistungszeitrdumen zuzurechnen
seien, fir die sie gezahlt werden. Fir den Zeitraum bis zum 31. 7. 2016 folge dies aus § 54 Abs. 4 SGB I, der auf eine
entsprechende Anwendung von § 850c Abs. 1 Satz 1 ZPO verweise. Sonst kdmen die Leistungen im Ergebnis nicht
dem Leistungsempfanger, sondern seinen Glaubigern zugute, was ihrem Zweck widersprache. Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts nach dem SGB Il dienten der Existenzsicherung und sollten deswegen bei der
leistungsberechtigten Person verbleiben (BGH v. 24. 1. 2018 — VIl ZB 21/17, ZVI1 2018, 209 (in diesem Heft), Rz. 11 f.).
Anspriiche auf Sozialhilfe sind nach § 17 Abs. 1 Satz 1 SGB XlI unpféndbar. Seit dem 1. 8. 2016 sind auch Anspriche
zur Sicherung des Lebensunterhalts aus der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach § 42 Abs. 4 Satz 1 SGB |l
unpfandbar. Diese Unpfandbarkeit gilt an der Quelle. Eine entsprechende Anwendung von § 42 Abs. 4 Satz 1 SGB I
im Kontopfandungsrecht, wie sie § 850k Abs. 4 Satz 2 ZPO fiir die Bestimmung des § 17 Abs. 1 Satz 2 SGB Xl
anordnet, ist dagegen nicht normiert. Aus dem Gleichlauf des Kontopfandungsschutzes mit den allgemeinen
Pfandungsschutzregeln leitet der Senat jedoch (berzeugend eine entsprechende Anwendbarkeit des
Pfandungsausschlusses ab (BGH v. 24. 1. 2018 — VII ZB 27/17, Rz. 10 ff.).

Auch jenseits des Kontopfandungsschutzes steht damit fest, dass Nachzahlungen von Sozialhilfe und Leistungen zur
Sicherung des Lebensunterhalts nur entsprechend der Pfandungsfreigrenzen des Zeitraums pfandbar sind, fir den sie
erbracht werden. Flr andere Nachzahlungen, etwa von Alters- oder Hinterbliebenenrenten, aber auch von BAf6G-
Leistungen (Hk-ZV/Meller-Hannich, 3. Aufl., § 850a Rz. 27), qilt § 54 Abs. 4 SGB |. Auf derartige Leistungen sind die
lohnpfandungsrechtlichen Grundsatze zu Ubertragen. Pfandungsschutz ist demzufolge in dem Umfang zu gewahren,
wie er unter Anwendung der Vollstreckungsregeln dem Schuldner zugestanden hatte, wenn die Betrdge in dem
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Leistungszeitraum gezahlt worden wéren, auf die sie sich beziehen. Fir Aufrechnungen und Verrechnungen der
Sozialleistungstrager gilt nach den § 51 Abs. 1, § 52 SGB Il zumindest die Regelung aus § 54 Abs. 4 SGB |

entsprechend.
Prof. Dr. Martin Ahrens, Universitdt Géttingen
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